
 

 

 
 
 
Vedoucí obchodního oddělení 
 

Muzeum Prahy prochází proměnou a posiluje svůj obchodní rozměr. Hledáme člověka, který převezme 
odpovědnost za obchodní rozvoj instituce a postaví ho jako funkční, výkonný celek. Hledáme člověka, který 
vezme obchod Muzea Prahy jako svůj projekt. Strategii, tým i výsledek. Zodpovědnost za výkon. Partnerství 
místo jednorázových zakázek. Výsledky, které jsou vidět. 
 
Náplň práce 

• vedení a rozvoj obchodního oddělení 

• tvorba a realizace obchodní strategie 

instituce 

• aktivní rozvoj dlouhodobých partnerství 

• vyjednávání klíčových smluv a spoluprací 

• odpovědnost za obchodní výkon a plnění 

stanovených cílů 

• nastavování obchodních modelů, procesů a 

cenotvorby 

• úzká spolupráce s vedením instituce 

• reprezentace Muzea Prahy v obchodní 

agendě.

Koho hledáme 

• manažera, který je zvyklý nést 

odpovědnost za výsledek 

• člověka, který umí stavět věci od strategie 

po realizaci 

• osobnost s jistotou ve vyjednávání a 

přirozenou autoritou 

• schopnost spojit obchodní logiku s 

hodnotami veřejné instituce 

• lídra, který dokáže pracovat s lidmi, cíli i 

změnou.

Znalosti a dovednosti 

• výborné komunikační schopnosti v českém 

jazyce 

• znalost anglického jazyka 

  

Nabízíme 

• klíčovou manažerskou roli s reálným vlivem 

• přímou spolupráci s vedením instituce 

• prostor vybudovat a rozvíjet obchod podle vlastní koncepce 

• stabilní institucionální zázemí spojené s manažerskou volností 

• odpovídající finanční ohodnocení

Co můžete očekávat

 

• velký prostor pro nové nápady 

• pestrou náplň práce 

• pružnou pracovní dobu a částečně možnost 

home office 

• hlavní pracovní poměr, plný úvazek 

• pracovní poměr na dobu neurčitou 

• 5 týdnů dovolené 

• 5 dnů indispozičního volna (sickdays) 

• příspěvek k penzijnímu připojištění 

• stravenkový paušál 80 Kč/odpracovaný 

den 

• kancelář v srdci Prahy, za rohem od 

Staroměstského náměstí 

• firemní akce 

• mobilní telefon, notebook 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Jak se přihlásit 

 

Pokud jste připraveni přijmout tuto výzvu a být součástí naší nové vize, napište a změňme společně 

budoucnost městského muzea! Pošlete svůj životopis a krátký motivační dopis. Těšíme se na společné 

setkání s vámi! 

 


